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Anbieter Studiengang Abschluss Art Dauer Kosten Akkreditierung Teilnahmevoraussetzungen Studienort
Hochschule fir Wirt- International M.Sc. Vollzeit 4 Semester keine AQAS Erster Hochschulabschluss mit betriebswirtschaftlichen Ludwigshafen
schaft und Gesellschaft Human Resources Schwerpunkt und der Durchschnittsnote ,gut”. Einschlagige
Ludwigshafen Managment Vorkenntnisse in: Grundlagen Personalmanagement, Recht
www.hwg-lu.de und Arbeitsrecht.
Akademie der Ruhr- Human Resource M.A. berufs- 4 Semester 15.900 € AQAS Bachelorabschluss sowie ein Jahr Berufserfahrung oder Bochum
Universitat gGmbH/ Management begleitend praktische Weiterbildung im Bereich Personal. Ein zweites
Ruhr Universitét Bo- www.akademie. erforderliches Praxisjahr ist im Laufe des Studiums zu ab-
chum rub.de solvieren.
Universitat Hamburg Human Resource M.A. Vollzeit 4 Semester 328€ System- Einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss Hamburg
www.uni-hamburg.de Management / Semester- akkreditierung in einem sozial-, wirtschafts- oder rechtswissenschaftli-
Personalpolitik beitrag chen Studiengang mit Durschnittsnote ,gut”. Einschldgige
Berufserfahrungen von mindestens sechs Monaten Vollzeit
bzw. zwoIf Monaten Teilzeit. Interdisziplindre Qualifikation
durch den erfolgreichen Abschluss von Lehrveranstaltun-
gen in den Bereichen Personal, Arbeitsrecht und Methoden
empirischer Sozialforschung/Statistik.
FH Burgenland Human Resource M.A. berufs- 4 Semester keine Osterreichischer Abgeschlossenes dreijdhriges Studium an einer anerkannten Eisenstadt
www.fh-burgenland.at Management und begleitend Angabe Fachhochschul- inlandischen oder auslandischen postsekundaren Bildungs- (AT)
Arbeitsrecht MOEL rat einrichtung. Nachweis tiber 20 ECTS in Wirtschaftswissen-
schaften und/oder Rechtswissenschaften.
Martin-Luther-Universi- Human Resources M.Sc. Vollzeit 4 Semester keine ACQUIN Bachelor- oder einem gleichwertiger Hochschulabschluss Halle a.d.
tat Halle-Wittenberg Management mit der Durchschnittsnote ,Gut” in einem wirtschaftswis- Saale
https://studienangebot.uni-halle.de/human-resources-management-master-120 senschaftlich orientierten Studiengang.
Ostbayerische Human Resource M.A. Vollzeit 3 Semester 150 € FIBAA Bachelorabschluss mit Durchschnittsnote ,gut” Bei nicht Amberg,
Technische Hochschule Management Semester- wirtschaftswissenschaftlichen Erststudiums sind vor Auf- Weiden,
Amberg-Weiden beitrag nahme des Masterstudiums wirtschaftswissenschaftliche Regensburg
www.oth-aw.de Grundkenntnisse nachzuweisen. Ausreichende Kenntnisse
der betrieblichen Praxis in Unternehmen, Behorden oder
vergleichbaren Organisationen, z.B. durch Praxissemster,
abgeschlossene Berufsausbildung oder betriebspraktische
Tatigkeit. Bestehen eines Auswahlverfahren.
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Technische Universitat Master-Fern- M.A. Fern- 4 Semester 4.464 € ACQUIN Berufsqualifizierenden Hochschulabschluss (Universitat, Kaiserslautern
Kaiserslautern, Distance studium Personal- studium Fachhochschule) sowie einjéhrige einschldgige Berufs-
and International entwicklung tatigkeit, die zeitlich nach dem Erststudium liegen muss.
Studies Center (DISC) Bewerber ohne Hochschulabschluss absoliveren einen
www.zfuw.uni-kl.de Eignungstest.
Hochschule fiir Oko- Human Resource M.Sc. berufs- 4 Semester 10.500 € FIBAA Hochschulabschluss mit einem wirtschaftswissenschaft- Berlin,
nomie & Management Management begleitend lichen Anteil von mindestens 60 ECTS oder gleich welcher Dortmund,
(FOM) Fachrichtung und anderthalbjdhrige Berufserfahrung, wah- Dusseldorf,
www.fom.de rend oder nach dem Erststudium mit fachlichem Bezug zum Miinchen,
Master-Studium (hierbei ist der Briickenkurs BWL erfolg- Stuttgart und
reich zu absolvieren) und aktuelle Berufstatigkeit. weitere
Hochschule fiir Technik Arbeits- und M.A Vollzeit 3 Semester 306,89 € ACQUIN & Bachelor-Abschluss in Betriebswirtschaftslehre. Berlin
und Wirtschaft Berlin Personalmanage- mit Auf- Semester- AQAS
https://map.htw-ber- ment lagen beitrag
linde/ -}V
Leuphana Universitat Management & M.Sc. Vollzeit 4 Semester 353 € ACQUIN Wirtschaftswissenschaftlicher, (wirtschafts-)psychologischer, Lineburg
Lineburg Graduate Human Resources Semester- (wirtschafts-)rechtlicher oder vergleichbarer Bachelor-
School www.leuphana.de beitrag Abschluss.
Hochschulen Greater Personalmanage- M.A Vollzeit 3 Semester 118 € ACQUIN Abgeschlossenes Bachelor- oder Diplomstudium mit Munchen,
Munich Area (GMA) ment Semester- wirtschaftswissenschaftlichem Hintergrund und der Durch- Landshut,
www.bwl.hm.ed beitrag schnittsnote ,gut”. Nachweis tiber ausreichende Kenntnis Augsburg
betrieblicher Praxis, z.B. abgeschlossene Berufsausbildung,
Praxissemester oder einschldgige betriebspraktische Tatig-
keit. Eignungsfeststellungsverfahren.
Hochschule Fresenius Human Resource M.A berufs- 4-5 Semes- 395 € ACQUIN & Abgeschlossenes Bachelorstudium mit anschlieBender Hamburg,
. Managment begleitend ter monatlich FIBAA einjahriger Berufstatigkeit oder abgeschlossenes Master- Idstein, Koln,
www.hs-fresenius.de . 4 o L . N
studium in Kombination mit einer anschlieBenden Berufs- Minchen,
tatigkeit. Wiesbaden
Cologne Business International M.A Vollzeit 4 Semester 21480 € FIBAA Akademischer Abschluss (Bachelor, Diplom, Magister) einer Koln

School (CBS)
https://cbs.de
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anerkannten deutschen oder internationalen Universitat,
Fachhochschule oder Berufsakademie mit Abschlussnote
»gut” in einem wirtschaftswissenschaftlichen Bereich.
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Universitat der Personal- M.A. berufs- 27 Monate 14.800 € keine Angabe Abschluss eines berufsqualifizierenden Hochschulstudiums Neubiberg
Bundeswehr Miinchen entwicklung begleitend mit als 210 ECTS. Bei weniger Credits Zulassung durch
www.unibw.de Uber Eingangsprifungsverfahren. Einjahrige qualifizierte
berufspraktische Erfahrung in Personalverantwortung,
Fuhrungserfahrung, Personalentwicklung, Personalmanage-
ment/-organisation, Projektmanagement oder Organisa-
tionsentwicklung.
BSP Business School Wirtschaftspsycho- M.Sc. Vollzeit 4 Semester 590 € AHPGS Abgeschlossenes psychologisches oder betriebswirtschaft- Berlin
Berlin Hochschule fiir logie (mit Schwer- monatlich liches Bachelorstudium und Praxiserfahrungen im Bereich
Managment punkt Personal- Personal/Organisation.
www.business- entwicklung)
schoal-berlinde _ _ _ _ _ _d _ L.
Friedrich-Alexander Arbeitsmarkt und M.Sc. Vollzeit 4 Semester 116 € AQAS Einschldgiger Bachelorabschluss (oder gleichwertig) mit Nirnberg
Universitat Erlangen- Personal Semester- Uberdurchschnittlichem Erfolg.
Niirnberg  www.fau.de beitrag
SRH Hochschule fur Betriebwirtschafts- M.Sc. Vollzeit 4 Semester 680 € ZEvA Abgeschlossenes Hochschulstudium mit betriebs- oder Hamm
Logistik und Wirtschaft lehre (mit Schwer- monatlich, wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt.
Hamm punkt Human 480 €
www.fh-hamm.de Resources) Einschrei-
begebiihr
einmalig
Hochschule Osnabriick Fihrung und M.A berufs- 6 Semester 340,22 € ACQUIN Abgeschlossenes Bachelorstudium sowie einschlédgige, Lingen (Ems)
www.hs-osnabrueck.de Organisation begleitend Semester- einjdhrige Berufserfahrung. Studienkooperationsvertrag mit
beitrag, einem Unternehmen Uber die gesamte Dauer des Masters.
1.800 €
Semester-
gebuhr
Technische Universitat Human Factors M.Sc. Vollzeit 4 Semester 307,54 € keine Angabe Erster berufsqualifzierender Hochschulabschluss. Berlin
Berlin Semester-
www.tu-berlin.de beitrag
Hochschule Anhalt Human Resource M.Sc. Vollzeit 4 Semester 76 € FIBAA Abgeschlossenes Hochschulstudium in Betriebswirtschaft Bernburg
www.hs-anhalt.de Management Semester- oder vergleichbaren Studiengangen mit Schwerpunkt im
beitrag Bereich Personalmanagement mit Note ,gut”.
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Hochschule Koblenz Human Resource M.A. berufs- 5 Semester 14.290 € AQAS Entweder mit abgeschlossenem Erststudium (Note von mind. 3,3) Koblenz
RheinMoselCampus Management begleitend und einer mind. einjéhrigen, einschldgigen Berufserfahrung oder
www.hs-koblenz.de ohne Erststudium mit Hochschulzugangsberechtigung, einer mind.
dreijahrigen einschlagigen Berufstatigkeit sowie bestandener
Eignungsprifung.
Européische Fachhoch- Human Resource M.A berufs- 4 Semester 430€ FIBAA keine Angabe Briihl, Neuss
schule (EUFH) www.eufh.de | Management begleitend monatlich
Hochschule Pforzheim Human Resource M.Sc. Vollzeit 4 Semester 158 € AQAS Studienabschluss mit Schwerpunkt Wirtschaft und Note Pforzheim
www.hs-pforzheim.de Managment Semester- »gut”. Erfahrung in Methoden der empirischen Sozialfor-
gebihr schung. Empfehlungsschreiben einer Hochschule oder eines
Unternehmens.
Friedrich-Schiller- Interkulturelle Per- M.A Vollzeit 4 Semester 221,67 € ACQUIN Fachspezifischen Bachelorabschluss oder einen dquivalen- Jena
Universitét Jena sonalentwicklung Semester- ten ersten berufsqualifizierenden Abschluss, in der Regel
www.uni-jena.de und Kommunika- gebihr mit Spezialisierung in interkultureller Kommunikations-
tionsmanagement forschung.
Hochschule fiir Wirt- International M.A Vollzeit 3-4 Semes- 303,39 € System- Wirtschaftswissenschaftlicher Bachelor- oder gleichwertiger Berlin
schaft und Recht Berlin Business and ter Semester- akkreditierung Abschluss. Sehr gute Englischkenntnisse.
www.hwr-berlin.de Consulting: beitrag
Human Resource
Managment
Hochschule Hof Personal und Arbeit M.A Vollzeit 3 Semester 94,54 € ACQUIN Ein mit,gut” abgeschlossenes Studium in den Studien- Hof
www.hof-university.de Semester- gangen Wirtschaftsrecht, Betriebswirtschaftslehre oder
beitrag Rechtswissenschaften mit 210 ECTS-Punkten.
Hochschule Aalen Personalentwick- M.A berufsbe- 4 Semester 16.000 € AQAS Abgeschlossenes Hochschulstudium. Bei weniger als 210 Aalen
Technik und Wirtschaft lung & Bildungs- gleitend Credit-Points muss die Differenz wahrend des Master-
Graduate School management programms zusétzlich erbracht werden. In der Regel
Ostwirttemberg mindestens einjahrige Berufspraxis nach Abschluss des
www.gsocampus.de Erststudiums.
Karlsruher Institut far Personal- M.A berufsbe- 5 Semester 153,69 € System- Bachelor- oder Diplomabschluss (Uni/FH/BA/Duale Karlsruhe
Technologie entwicklung, gleitend Semester- akkreditierung Hochschule). Ein Jahr relevante Berufserfahrung.
Berufs- und Be- beitrag

www.ibap.kit.edu
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Technische Hochschule Personal- M.A. Vollzeit 3 Semester 277,75 € ZEVA Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Erststudium GieBBen
Mittelhessen management Semester- mit 210 ECTS und Mindestnote ,gut”.
www.thm.de beitrag
Internationale Hoch- International M.A Vollzeit 2 Semester 12.580 € FIBAA Bachelorabschluss, ggf. Einstufungspriifung, Nachweis Bad Honnef
schule Campus Studies Human Resource Englischkenntnisse.
(IUBH) Management
www.iubhde VL
Technische Universitat Vocational Educa- M.A Vollzeit 4 Semester 2.000 € System- Bachelor-Abschluss sowie eine mindestens einjahrige, Dresden
Dresden tion and Personnel Studien- akkreditierung einschlagige berufliche Tatigkeit.
https://tu-dresden.de Capacity Building gebtihr

halbjahrlich,

276,40 €

Semester-

beitrag
Georg-August- Wirtschafts- M.Sc Vollzeit 4 Semester 348,40 € System- Bachelor- oder gleichwertiger Abschluss in Wirtschafts- Gottingen
Universitat Gottingen padagogik Semester- akkreditierung padagogik, Betriebswirtschaftslehre oder verwandte
www.uni-goettingen.de und Personal- beitrag Fachrichtung.

entwicklung

SRH Hochschule Berlin Wirtschaftspsycho- M.Sc Vollzeit 4 Semester keine FIBAA Hochschul- oder Fachhochschulabschluss, Auswahl- Berlin
www.srh-hochschu- logie (mit Schwer- Angabe verfahren, einschldgige methodische Vorkenntnisse.

le-berlin.de
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